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Fecha | 15 de marzo de 2023
Acta N°. 202302 Lugar AUDITORIO JARDIN BOTA[\IICO -
9 UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
Asamblea General Ordinaria 2023
Asunto
N ) Hora .
Hora inicio 8:00 am finalizacion 11:00 am

Participantes

Participantes

Paula Andrea
Castrillon — SURA -

Blanca Luz Patifio —
BLUZ CONSULTORES

PP Ivan Dario Alzate -
COMFENALCO

Sonia Clarena Suarez
— ABBI - Principal

Clara Luz Giraldo —
Constructora y
Comercializadora
CAMU

Andrea Concha - EAM

Mario Fernando
Ramirez— EDEQ -

Lina Maria Palacios —
Construcciones
Palacios

Angela Maria Agudelo —
AMA Seguros

Luis Fernandp Polania
— UNIQUINDIO —

Jean Paul Garcia —
Consultor Empresarial

Beatriz Ospina —
Estrategia Visible

PP. Maria Camila —
ONCOLOGOS DEL

PP Gloria Mercedes
Buitrago — Universidad

Estella Cuervo — Central
Mayorista

OCCIDENTE Alexander Von

Humboldt
Viviana Alvarez - Mario A. Rojas - Diana Paola Grisales —
LADRILLERA LA FRIGOCAFE DPG Seguros
CAMPANA
Ana Mercedes Giraldo | Pp Fabian Estrada — Ana Maria Ramirez -
- UNICENTRO Universidad La Gran Abogada

Colombia

Carlos Alberto

Mazeneth - EFIGAS

También participaron y acompafiaron la asamblea: Carolina Carrasquilla
Bohérquez — Coordinadora Ejecutiva CQC; Juan José Botero — U del Quindio;
Gustavo Giraldo — U del Quindio; Carlos Fabio Alvarez — U del Quindio;
Francisco Jairo Ramirez Concha — EAM; Rafael Jaramillo — SURA; Javier

Wolff — SURA.

Invitados especiales: Lina Vargas — Contadora representante de Maria Cenelia
Cardona (Contadora Corporacion) y Diego Alexander Reina — Revisor Fiscal.
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Orden del dia:

En el municipio de Armenia, siendo las 08:00 a. m, del dia 15 de marzo del aino 2023, se reunid la
asamblea general para adelantar la reunion de caracter ordinaria atendiendo la convocatoria
efectuada de conformidad con los estatutos y la ley.

Orden del Dia:

1. Instalacion de Asamblea General de asociados CQC- llamado a lista y aprobacion del
quorum.

Lectura y aprobacion del orden del dia

Eleccidn del presidente y secretario de la reunién

Eleccion de comisién aprobatoria del acta

Lectura del documento comisidn aprobatoria del acta anterior, 17 de marzo de 2022
Informe de gestidon de CQC 2022. Charla: ¢Cual es el principal desafio para su empresa en
este 20237 Descubra el camino para hacerlo con masterMINDS® INVITADO ESPECIAL

7. Presentacién de Estados Financieros a diciembre 31 de 2022.

8. Informe de Revisoria Fiscal a diciembre de 2022

9. Nombramiento Junta Directiva — Revisor Fiscal

10. Proposiciones y varios

ounkwnmn

Puesto en consideracion el orden del dia fue aprobado por unanimidad.

Desarrollo:

1. INSTALACION DE ASAMBLEA GENERAL VERIFICACION DEL QUORUM.
Se verificd la presencia del quérum estatuario para poder deliberar y decidir. A la reunion asisten un
total de 22 asociados de un total de 38 asociados convocados, por lo que representan el 57.89% del
drgano reunido.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Se realiza la lectura y aprobacion por unanimidad del Orden del Dia a desarrollar.
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3. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION.

Se designaron por unanimidad como presidente de la reunién a Gustavo Giraldo de la Universidad
del Quindio y como secretario de la reunién a Paula Andrea Castrillén - SURA, identificados como
aparece al pie de sus firmas, quienes tomaron posesion de sus cargos.

4. ELECCION DE COMISION APROBATORIA DEL ACTA

Se designaron por unanimidad como comisién aprobatoria del acta a Viviana Alvarez de Ladrillera
La Campana y a Mario Ramirez de la EDEQ.

5. LECTURA DEL DOCUMENTO COMISION APROBATORIA DEL ACTA ANTERIOR, 17 DE MARZO
DE 2022

6. INFORME DE GESTION

Se da inicio a la presentaciéon del informe de gestién con el agradecimiento especial a la
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO, quien se encargd de patrocinar la Asamblea General Ordinaria y se
procede a presentar un video que resume reuniones a las cuales asistié representaciéon de CQC,
talleres ambientales realizados en el marco del proyecto Restaurar los Bosques para conservar la
vida, creacion de espacios empresariales donde se intercambiaron experiencias de primer empleo,
economia circular desarrollo empresarial, ambiental, social y econémico, en el video, también se
presenta la proyeccion CQC 2023 desde el dmbito de desarrollo empresarial.

Asi mismo se proyectan 3 saludos especiales para los empresarios de CQC, por medio de video, los
cuales exaltan la importancia de la unién empresarial y alientan a continuar trabajando unidos por
el bien del Quindio:

1. Ana Maria Cuartas — Directora de ProRisaralda
2. Lina Alvarez — Directora ANDI para Risaralda y Quindio
3. Luis Arango — Empresario de Risaralda

Se presentan las lineas de trabajo de CQC.
- Desarrollo empresarial

- Posicionamiento de territorio
- Sostenibilidad econdmica, social y ambiental
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Informe Sostenibilidad econémica, social y ambiental.

PROYECTO RESTAURAR LOS BOSQUES PARA CONSERVAR LA VIDA. Con el aporte de las empresas
CAMU, EFIGAS, IBG, LADRILLERA LA CAMPANA Y COMITE DEPARTAMENTAL DE CAFETEROS, en el
2022 se lograron sembrar 1871 individuos forestales, lo que equivale a 8,05 ha. Logrando asi cerrar
el afio con una intervencion total del proyecto de 130,96 ha, una inversion de mas de $420.000.000
millones de pesos (cifras acumuladas de 4 afios de proyecto), y mas de 28.000 mil individuos
forestales sembrados.

Se culminé el convenio con SENNOVA, una investigacidon que dio como producto, una herramienta
de medicién de huella de carbono y un documento explicativo para quienes deseen valorar
econdmicamente las intervenciones ambientales en sus predios o desde sus empresas; ambas
herramientas compartidas por medio de correo electrénico con todos los asociados de Quindio
Competitivo en el mes de noviembre de 2022.

Asi mismo, durante el 2022, se comenzé un proyecto en conjunto con COMFENALCO para
desarrollar unas cartillas educativas que impacten la comunidad rural donde se han realizado las
intervenciones, el proceso ya inicié una primera fase de recolecciéon de informacidn técnica sobre
las especies, adelantado por el personal de Comfenalco Quindio.

PROYECTO UQ TE RETA “COMER CON SABOR A TERRITORIO”. Se dio inicio a la primera etapa del
proyecto donde se trabajd con las Instituciones Educativas de Buenavista del drea rural, alli cerca de
40 nifos participaron en los talleres de cocinerito ancestrales, reconocimiento de semillas y siembra
de la mano de “Pan Rebelde”.

En el afio 2023, se desarrollara la Il etapa.

LINEA DE DESARROLLO EMPRESARIAL.

En el primer trimestre del afio 2023, desde la direccion de CQCy la coordinacion ejecutiva, se realizd
una encuesta al 35% de los asociados, con el fin de identificar percepcidn y necesidades, como
resultado se crearon espacios de networking empresarial y de reconocimiento, logrando reconocer
el nivel de gerentes holisticos, empoderados, ambientales y con metas organizacionales que han
generado reconocimientos a nivel nacional y departamental. Eventos como el almuerzo con
Alejandro Santos, el reconocimiento a 18 empresarios que han aportado por mas de 10 afios a la
Corporacién y apoyan las actividades ambientales

Como objetivo central en el ailo 2022 en la linea de desarrollo empresarial, se crearon sinergias con
otras entidades y organizaciones como Pro Risaralda y la ANDI para entender su actuar y de esta
forma unir esfuerzos en busca de valor agregado en el trabajo que se realiza por los empresarios
asociados a CQC, proyeccidon d trabajo que estd planteada para desarrollarse por medio de
encuentros durante el afio 2023. Asi mismo, se logré un acercamiento para gestionar recursos con
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la alcaldia, de esta forma trazar un programa empresarial 4.0 que aporte a los gerentes experiencia
para enfrentar los desafios de las tendencias mundiales. Se presenté la propuesta con la empresa
masterMIND, para realizar un trabajo con mds de 30 empresas tanto asociadas como aliadas a CQC
y pertenecientes al Cluster de Salud y Bienestar.

Los eventos realizados durante el afio 2022 crearon sinergia, cohesidn y co-creacion de espacios
empresariales.

La presidente de Junta Paula Andrea Castrillén, hablé de la linea de crecimiento de Quindio
Competitivo durante 12 afios de creacién, evidenciando la estabilidad y crecimiento de los ultimos
3 afios en cuanto a empresas asociadas.

El afo 2022 y el primer trimestre del 2023 cierran con 39 empresas, las cuales generan mas de 2000
empleos en nuestra regidn y aportan al empleo en otras ciudades de Colombia.

INVITADO ESPECIAL: Juan José Lépez de masterMIND, presenta una charla sobre las empresas del
futuro y los desafios que deben enfrentar en este momento los gerentes, a quienes invita a tener
una mente abierta a los cambios y a enfrentar la resiliencia 4.0 desde compartiendo con gerentes
de otras ciudades.

RECONOCIMIENTOS:

Se hace un reconocimiento desde CQC, a Carlos Fabio Alvarez quien se desempefiaba como director
regional del SENA Quindio y fue un actor importante en el desarrollo de investigaciones y proyectos
de la corporacion, entrega el detalle el Arquitecto Edgar Aristizabal y Paula Andrea Castrillon. Asi
mismo, se hace un reconocimiento a Francisco Jairo Ramirez Concha, quien hasta el mes de
diciembre de 2022 se desempefié como Rector de la Institucidon Universitaria EAM, entidad asociada
a CQC, entregan el detalle la Ingeniera Sonia Clarena Suarez y Paula Andrea Castrillon.

7. PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Toma la palabra Paula Andrea, quien recuerda a todos los asistentes, que los estados financieros fueron
enviados con anticipacion a todos los asociados con el fin de que fueran revisados. Se pregunta si alguno de
los asistentes tiene preguntas o comentarios, al no tener preguntas, se le da paso a la contadora Lina Vargas
quien por inconvenientes de salud de Ultimo momento se encuentra conectada de manera virtual.

Se hace una breve presentacién del Estado de Situacidon Financiera, Estado de Resultados vy
Revelaciones, considerando que como se comentd anteriormente los asociados ya tenian los
estados financieros y no se presentaron dudas sobre esta informacidn; también se resume la
ejecucion del presupuesto, los resultados por centros de trabajo, y los excedentes acumulados a
diciembre de 2022.
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Sobre los excedentes se hace un especial énfasis en la necesidad de reinversion para el afio 2023
teniendo en cuenta que somos una entidad sin animo de lucro, a lo cual se suma Juan José Botero
de la Universidad del Quindio y asesor Juridico de CQC, recalcando prestar especial atencién a la
reinversién de cada rubro para que sea ejecutado durante el 2023.

Excedentes . .
Ejecucion de Excedentes
Acumulados Resultados
DETALLE Excedentes en i Acumulados
al 1o de enero R del afio 2022 .
el ailo 2022 por Ejecutar
de 2022
Cluster Construccién 5.300.000 0 0 5.300.000
Restauracién de Bosques 17.573.468| -17.573.468| 18.951.825| 18.951.825
Empatia 7.074.010 0 -788.600 6.285.410
Quindio Competitivo - Gestién vy
Desarrollo * 1.609.511 0 -1.276.649 332.862
TOTALES 31.556.989| -17.573.468 16.886.576| 30.870.097

Los Estados Financieros de la Corporacién son aprobados por unanimidad, al igual que la relacidén
de los Excedentes disponibles a Diciembre de 2022, que deben ser reinvertidos.

Por otra parte, también se presenta el presupuesto 2023, en el cual se especifica que los
incrementos se realizan tanto para los Ingresos como para los Gastos Administrativos y Financieros,
de acuerdo con el IPC de 13,12%.

Es de resaltar que el principal cambio que se presenta a los asistentes es la propuesta de los Ingresos
por Cuota de Sostenimiento 2023 tanto para personas juridicas como para personas naturales, dado
gue se comenta sobre la necesidad de unir la cuota de sostenimiento que se venia manejando mas
la cuota extraordinaria en una sola, teniendo en cuenta que la cuota extraordinaria se ha venido
generando constantemente afio tras afio, porque los gastos administrativos de la Corporacion se
han incrementado y no se cubren solo con la cuota de sostenimiento.
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CUOTA
SOSTENIMIENTO y CUOTA DE
DETALLE
EXTRAORDINARIA SOSTENIMIENTO 2023
2022
Personas Juridicas 1.586.000 1.794.000
Personas Naturales 868.000 982.000

Sobre este punto, el arquitecto Edgar Aristizabal, recomienda considerar mas adelante proyectar
otra fuente de ingresos para equilibrar el riesgo que se tiene de que los recursos provengan sélo de
las cuotas de asociacion.

Paula Andrea, al igual que los demds asociados consideran este punto como una buena
recomendacién, para revisar mas adelante, pero por el momento se aprueba como ya estd
planteado el Presupuesto del afio 2023.

8. INFORME DEL REVISOR FISCAL

El Revisor Fiscal Diego Alexander Reina, presenta el informe detallado, seguimiento y andlisis del
informe financiero y de las actividades en general; del informe se destacan los siguientes puntos:

e Se manifiesta que durante el 2022 la entidad Corporacidon Quindio Competitivo llevd su
contabilidad conforme a las normas legales y a la técnica contable, y que las operaciones
registradas en los libros de contabilidad de la entidad se ajustan a los estatutos y a las
decisiones de la asamblea general y de la junta directiva.

e Se informa que durante el afio 2022 los actos de los administradores de la entidad se
ajustaron a los estatutos y a las decisiones de la asamblea general, que la correspondencia,
los comprobantes de contabilidad y los libros de actas se conservan debidamente.

e El informe de gestion de la administracién guarda la debida concordancia con los estados
financieros de la entidad y que en este se incluye una referencia acerca de que los
administradores no entorpecieron la libre circulacién de las facturas emitidas por los
proveedores y acreedores.
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9. NOMBRAMIENTO JUNTA DIRECTIVA — REVISOR FISCAL

De conformidad con lo previsto en los estatutos que rigen a la entidad, se aprobd por unanimidad
la designacién de las siguientes personas para integrar sus érganos de administracién y fiscalizacion:

9.1 JUNTA DIRECTIVA:

De acuerdo con los estatutos se eligen 7 miembros principales y 7 suplentes.

PRINCIPALES:

1. Nombre: Mauricio Vasquez
Documento de identificacion No. 14.899.801
Fecha de expedicién C.C.: 20 de junio de 1994
Empresa: AGROBOL
Sector: Agroindustria

2. Nombre: Luis Alejandro Correa Zuleta
Documento de identificacion No.1.088.237.082
Fecha de expedicién C.C.: 23 de marzo de 2004 Pereira
Empresa: ONCOLOGOS DEL OCCIDENTE
Sector: Salud

3. Nombre: Luis Fernando Polania Obando
Documento de identificacion No. 18.416.179 de Montenegro
Fecha de expedicién C.C.: 30 de junio de 1992 Montenegro
Empresa: UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
Sector: Educacion

4. Nombre: José Fernando Montes Salazar
Documento de identificacion No. 79.271.153 de Bogotd
Fecha de expedicién C.C.: 24 de julio de 1981
Empresa: COMFENALCO
Sector: Turismo
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5. Nombre: Paula Andrea Castrillén Londoiio
Documento de identificacion No. 43.614.011 de Medellin
Fecha de expedicién C.C.: 31 octubre de 1994
Empresa: SEGUROS SURA
Sector: Servicios financieros

6. Nombre: Mario Fernando Ramirez Lozano
Documento de identificacion No. 7.533.688 de Circasia
Fecha de expedicién C.C.: 19 febrero de 1979
Empresa: EMPRESA DE ENERGIA DEL QUINDIO - EDEQ
Sector: Servicios publicos

7. Nombre: Lina Maria Palacios Ochoa
Documento de identificacion No. 41.919.455 de Armenia
Fecha de expedicién C.C.: 16 de agosto de 1988 Armenia
Empresa: CONSTRUCCIONES PALACIOS
Sector: Construccién

SUPLENTES

1. Nombre: Mario Alberto Rojas Ospina
Documento de identificacién No.16.716.955 de Medellin
Fecha de expedicién C.C.: 30 septiembre de 1983
Empresa: FRIGOCAFE
Sector: Agroindustria

2. Nombre: Claudia Liliana Rojas Ocampo
Documento de identificacion N0.30.313.699 de Manizales
Fecha de expedicién C.C.: 14 diciembre de 1987
Empresa: CLINICA GUADALUPE
Sector: Salud
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3. Nombre: Andrea Concha Salazar
Documento de identificaciéon No. 1.094.911.320
Fecha de expedicién C.C.: 17 de marzo de 2008
Empresa: INSTITUCION UNIVERSITARIA EAM
Sector: Educacién

4. Nombre: Jean Paul Garcia Pulido
Documento de identificacién No. 4.372.515
Fecha de expedicién C.C.: 14 de marzo de 2000
Empresa: CONSULTORIA EMPRESARIAL
Sector: Servicios

5. Nombre: Angela Maria Agudelo Jaramillo
Documento de identificacion No. 41.913.699
Fecha de expedicién C.C.: 15 de junio de 1986
Empresa: AMA SEGUROS
Sector: Servicios financieros

6. Nombre: Carlos Alberto Mazeneth Davila
Documento de identificacion No. 79.506.291 de Bogotd
Fecha de expedicién C.C.: 29 abril de 1988
Empresa: EFIGAS GAS NATURALS.AE.S.P
Sector: Servicios publicos

7. Nombre: Sonia Clarena Suarez Tabares
Documento de identificacion No. 41.943.489 de Armenia
Fecha de expedicién C.C.: 20 junio de 1997
Empresa: ABBIS.A
Sector: Construccion

Todos los designados, estando presentes han manifestado complacidamente su aceptacién a los

cargos y han expresado su compromiso y entrega para el ejercicio de sus funciones.

9.2 NOMBRAMIENTO Y/O REELECCION REVISOR FISCAL

Se reelige por unanimidad al sefior DIEGO ALEXANDER REINA identificado con cédula de ciudadania
4.372.877 con fecha de expedicidn 9 de mayo de 2000, como Revisor Fiscal de la Corporacién

Quindio Competitivo por el periodo 2023-2024.
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Se aprueba por unanimidad la nueva Junta Directiva, y el revisor fiscal.
10. PROPOSICIONES Y VARIOS

e Paula Andrea, retoma la idea del arquitecto Edgar Aristizdbal, sobre buscar otras fuentes de
generacién de recursos para la Corporacidn durante el afio 2023, proponiendo conformar
un comité financiero mas adelante, con los representantes que designen las empresas para
apoyar esta gestion.

e El gerente regional de SURA, sugiere que se puede buscar una forma de fidelizar los
asociados que ya tiene la Corporacidn y proyectar unos beneficios para quienes lleguen
nuevos referenciados, quedando como una propuesta de trabajo a desarrollarse en el
transcurso del afio.

e Se Autoriza a la representante legal para solicitar la permanencia de la Corporaciéon Quindio
Competitivo, dentro de los beneficios del régimen tributario especial ante la Dian.

e Se realiza un reconocimiento a Carolina Carrasquilla Bohérquez quien cumplird funciones
como Coordinadora Ejecutiva hasta el dia 17 de marzo de 2023, debido a la renuncia
voluntaria por ella presentada, resaltando el compromiso y dedicacion a la Corporacién. En
ese momento la ingeniera Sonia Clarena Suarez solicita a los asociados apoyo para la
recoleccidn de hojas de vida para suplir la vacante.

Siendo las 11:00 am se da por terminada la Asamblea General Ordinaria de asociados CQC 2023.

Q\»}E& el Ol

PRESIDENTE SECRETARIO
Gustavo Giraldo Garcia Paula Andrea Castrillon Londofio
c.c 7.520.512 de Armenia c.c 43.614.011 de Medellin




